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prot. 35/2016  

AL DIRETTORE REGIONALE VVF MARCHE  

DOTT.ING UGO BONESSIO 

 

EPC.                                           AL CAPO DELCORPO NAZIONALE VVF  

DOTT. ING. GIOACCHINO GIOMI                

 

   AL DIRETTORE CENTRALE PER LA FORMAZIONE 

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO 

DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE  

DOTT. ING. EMILIO OCCHIUZZI 

 

DIREZIONE CENTRALE PER LA PREVENZIONE  

E LA SICUREZZA TECNICA 

DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE 

 

ALL’UFFICIO RELAZIONI SINDACALI 

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO 

DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE 

 

AL COMANDANTE PRVINCIALE VVF MACERATA 

DOTT.ING. ACHILLE CIPRIANI 

 

ALLA SEGRETERIA GENERALE DEL CONAPO 

C.S.E. ANTONIO BRIZZI 

 

 

OGGETTO: VIOLAZIONE CRITERI DI SELEZIONE PER IL PERSONALE ASPIRANTE ALLA 5°EDIZIONE DEL     

                     CORSO NIAT 13-17/06/2016  20-24/6/2016. 

 

 

 

 

In relazione a quanto sostenuto dalla S.V. con nota 6578 del 17 giugno 2016 in risposta alla nostra 

prot.31/2016 con la presente siamo a riaffermare le scorrette valutazioni effettuate per la scelta dei 

candidati al corso in oggetto. 

 

-La circolare DC.PREV.R.U. n° 5770 del 14 maggio 2015 sancisce espressamente i criteri di selezione per il 

corso NIAT nella sezione “Linee di indirizzo per l’attività formativa” specificando solamente i 4 criteri di 

seguito riportati: 

• ufficiale di PG; 

• personale facente parte degli uffici di PG; 

• personale NBCR 2/3 livello; 

• personale dei CVD ( centro documentazione foto-video). 



 

 

-Nella sezione “obiettivi del progetto e modello organizzativo” viene espressamente ribadito che: “per 

raggiungere un effettivo decentramento dell’attività, garantire una più efficace azione investigativa e far 

fronte alla crescente richiesta di indagini, è necessari porre le basi di una struttura a valenza organizzativa 

territoriale: NIAT”. 

Solo nell’ambito dei NIAT (cioè in nuclei già formati), potranno essere individuate risorse esperte in specifici 

settori,  e non in fase di formazione. Pertanto, le scelte fatte dalla S.V.  appaio decisamente in contrasto con 

quando richiesto dalla D.C.FORM.  

Va evidenziato che, per svolgere l’attività di P.G. (sopralluoghi, ispezioni, sequestri etc), è necessario 

possedere la qualifica di U.P.G. e non ha senso in questa fase formare degli A.P.G. che non possono 

intervenire in piena autonomia, tanto più in Comandi dove devono ancora essere aperti gli uffici specifici. 

 

-A tal proposito la DDS n° 466 del 19 maggio 2016 emanata dal Comando di Macerata prevede: 

• Ufficiale di PG; 

• personale NBCR 2/3 livello; 

• personale dei CVD ( centro documentazione foto-video) 

Di fatto, sono solamente stati menzionati solamente 3 dei 4 criteri cardine della circolare, proprio perché  

l’ufficio di P.G. non esiste presso detto Comando.  

 

-La Direzione Regionale VVF Marche ha fatto selezione del personale senza rendere pubblica la graduatoria 

e già questo è grave. 

 

-Nella risposta all’accesso agli atti avanzato da questa O.S.,  la S.V. ha risposto che  tutte le istanze dei 

candidati sono state oggetto di valutazione,  ma da quanto apprendiamo dalle schede trasmesse ciò non 

corrisponde al vero, essendo stati anche valutati i seguenti titoli – esperto in impianti elettrici – esperti 

analisi laboratorio – modellistica incendio – orario 12/36 – note - in palese e grave violazione della circolare 

DC.PREV.R.U. n° 5770 e delle relative DDS emanate dai Comandi Provinciali. 

 

-Gran parte del personale non è stata nemmeno messo a conoscenza della possibilità di presentare e farsi 

valutare ulteriori titoli 

 

-A seguito di ciò per il Comando di Macerata è stato prescelto l'agente di PG Rocco Tirabasso  (peraltro 

segretario regionale UIL)  mentre ci risulta essere stato estromesso l'ufficiale di PG  CQE Michele Simoni  

che da quanto apprendiamo dai tabulati aveva maggiori rispondenze ai requisiti richiesti. 

 

Tanto sopra premesso, nel raccogliere le lamentele pervenute a questa O.S. da parte del personale, siamo a 

chiederLe di voler disporre con immediatezza, per il Comando di Macerata, la sostituzione del personale 

che non aveva titolo di partecipare al corso NIAT  con il CQE cui sarebbe spettato l’accesso.  

 

Considerato che, come emerge dalle tabelle dei punteggi, gli stessi errori di valutazione dei criteri sono stati 

effettuati anche per altri Comandi delle Marche, ci riserviamo di fare successive osservazioni a fronte di 

ulteriori lamentele che riceveremo. 

 

In mancanza di provvedimenti che possano sanare la questione ci vedremo costretti ad intraprendere le 

azioni di protesta che più riterremo idonee. 

 

Distinti saluti. 

 

 

 

                                                                                                    Segretario Regionale  

                                                                                                      CONAPO Marche 

                                                                                                      V.E. Mirco Luconi 

                                                                                            

 


